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SPOLOCNY PLAN CEZHRANICNEJ

FUZIE MEDZI PODPISANYMI STRANAMI:

1. AWP HELLAS ANONYMI ETAIREIA MESITES ASFALISEON, ODIKIS VOITHEIAS KAI
PAROCHIS YPIRESIONSspoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym (Société Anonyme) zalozena podla
gréckeho prava, s rozliSovacim nazvom "AWP Brokers & Services Hellas S.A.", s Cislom vo
V§eobecnom obchodnom registri Grécka (Geniko Emboriko Mitroo) ("GEMI") 124192201000 a so
sidlom na ulici Premetis 10, Agios Dimitrios, Attica, Grécko, zakonne zastupena

dalej len "prevadzajuci subjekt",

2. AP soLuTioNs GMBH, spolo¢nost s ruCenim obmedzenym (Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung) zaloZzena podfa nemeckého prava, so sidlom v Mnichove, Nemecko, a so sidlom na
KoéniginstralRe 28, 80802 Mnichov, Nemecko, zapisand v obchodnom registri Mnichovského
miestneho sudu pod Cislom HRB 177695, zakonne zastupena

dalej len "prijimajuci subjekt".
Odovzdavajuci subjekt a prijimajuci subjekt dalej spolo€ne oznacuju ako "zmluvné strany" a kazdy

samostatne ako "zmluvna strana".

PREAMBULA

(A) Prevodca je spolonost s ruéenim obmedzenym vo forme anonymnej spolo¢nosti podla
gréckeho prava.

(B) Prijimajuci subjekt je spolo€nost’ s ruenim obmedzenym podla nemeckého prava.
(© Prijimajuci subjekt je jedinym akcionarom prevadzajuceho subjektu, ktory viastni 100 % akcii

prevadzajuceho subjektu.

(D) Predstavenstvo prevadzajuceho subjektu na zdklade svojich rozhodnuti zo 4. aprila 2025 a 7.
aprila 2025 a konatelia prijimajuceho subjektu maju v umysle zlG&it prevadzajuci subjekt s
prijimajucim subjektom prostrednictvom cezhrani¢ného zlu€enia pohltenim ("zlG€enie").



ZluCenie je sucastou celkovej reStrukturalizatnej operacie zameranej na preskupenie
eurdpskych servisnych spolo¢nosti skupiny Allianz Partners ("skupina Allianz Partners"), do
ktorej patria prevadzajuci subjekt a prijimajuci subjekt, do jedného pravneho subjektu so
sidlom v Nemecku, ktory by riadil miestne servisné Cinnosti prostrednictvom zahrani¢nych
pobocCiek, s ciefom zjednoduSit pravnu organizaciu skupiny Allianz Partners. Po zluceni
Prevodca prestane existovat a Prijimajuci subjekt nadobudne vSetky aktiva a zavazky
Prevodcu prostrednictvom univerzdlneho nastupnictva bez vydania novych akcii
Prijimajuceho subjektu vzhlfadom na skutoénost, Ze zluCenie predstavuje predchadzajuce
zlu€enie dcérskej spolocnosti v uplnom vlastnictve.

Prijimajuci subjekt ma pobolku v Grécku. V doésledku zlu¢enia, ked sa zliCenie stane
ucinnym, aktiva a pasiva prevadzajuceho subjektu prevezme prostrednictvom univerzalneho
nastupnictva prijimajuci subjekt a prideli ich tejto gréckej pobocke prijimajuceho subjektu.

S cielom dosiahnut celkovu reStrukturalizaciu zamerani na jeden pravny subjekt sa
Prijimajuci subjekt ¢o najskér po dokonceni zlu€enia zlu€i s Allianz Partners Deutschland
GmbH, dalSou nemeckou spolo€nostou s ru€enim obmedzenym v ramci skupiny Allianz
Partners.

(F) Zlu€enie je cezhrani€nym zlu€enim a uskutoCfiuje sa v sulade s pravnymi ustanoveniami

platnymi v Grécku pri vykonavani smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/2121 z
27. novembra 2019, ktorou sa meni smernica (EU) 2017/1132, pokial ide o cezhrani¢né
premeny, zlu€enia, splynutia a rozdelenia, ktora bola transponovana do gréckeho pravneho
poriadku na zaklade gréckeho zakona €. 5055/2023, a Spolkova republika Nemecko pri
vykonavani smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU 2019/2121 27. novembra 2019
konsolidovanej smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/1132 zo 14. jina 2017 o
urcitych aspektoch prava obchodnych spolo¢nosti, ako aj smernice Rady 2009/133/ES z 19.
oktébra 2009 o spoloCnom systéme zdarfiovania, uplatnitefnom na zlucenia, splynutia,
rozdelenia, CiastoCné rozdelenia, prevody majetku a vymeny akcii spolo¢nosti réznych
Clenskych Statov a na premiestnenie sidla SE alebo SCE medzi ¢lenskymi statmi. V Grécku sa
zlu€enie realizuje v sulade s gréckym zdkonom ¢&. 4601/2019 o premenach spolo€nosti v
zneni gréckeho zakona ¢€. 5055/2023 (dalej len "grécky zakon o zlicéeni"), ako aj gréckym
zakonom ¢&. 5162/2024, konkrétne s Clankami 47 - 51, 53 ods. 1b, 56, 58 a 59 ("zakon €.
5162/2024") v platnom zneni. Konkrétne, vzhladom na to, Ze prevadzajuci subjekt je 100 %
dcérskou spolo€nostou prijimajuceho subjektu, uplatfiuji sa ustanovenia ¢&lanku 53 In
gréckeho zakona o fuziach o zjednodusenych formalitach fuzie. Podla uvedenych ustanoveni
¢lanku 53 In gréckeho zakona o fuziach sa ustanovenia ¢lanku 53y ods. 1 bodu B) tykajuceho
sa informacii o vymennom pomere akcii, bodu y) tykajuceho sa informacii o podmienkach
pridelovania cennych papierov alebo akcii predstavujucich zakladné imanie spolo¢nosti, ktoré
su vysledkom cezhrani¢ného zlucenia alebo splynutia.



a datum, od ktorého drzba tychto cennych papierov alebo akcii predstavujucich zakladné
imanie spolocnosti bude opravriovat ich drzitelov na podiel na zisku, a bod €) tykajuci sa
informacii o akychkolvek osobitnych podmienkach ovplyvriujucich uvedené opravnenie, ako aj
ustanovenia ¢lankov 53¢ tykajuce sa vypracovania spravy pre akcionarov a zamestnancov a
530T tykajluce sa vypracovania spravy nezavislych odbornikov o audite a ¢lanku 18 ods. 2 bod
B) o tom, Ze akcionari prevadzajluceho subjektu sa stavaju akcionarmi prijimajuceho subjektu,
sa na prevadzajuci subjekt nevztahuju. Napokon, élanok 35 ods. 2 gréckeho zakona o fuziach
tykajuci sa vnutrostatnych fuzii, v ktorom sa stanovuje, Ze na schvalenie fluzie sa nevyzaduje
rozhodnutie akcionarov fluzujucich subjektov za podmienky, Ze navrh planu fuzie bol
zverejneny v sulade s platnymi ustanoveniami a ze akcionari prijimajuceho subjektu su
opravneni oboznamit sa s dokumentaciou stanovenou podfa gréckeho zakona o fuziach v
sidle prevadzajuceho subjektu, sa uplatiiuje primerane. V Spolkovej republike Nemecko sa
zluCenie uskutoCnuje v sulade s ustanoveniami prvej Casti Siestej knihy (§ 305 az 318)
nemeckého zakona o transformacii ("UmwG").

Prevodca a Prijimajuci subjekt sa tymto dohodli na tomto spolo¢nom plane cezhrani¢nej fuzie (dalej len

"plan fazie").

SA UVADZA NASLEDOVNE:

1.

1.1.

1.2.

FUNGUJUCE SUBJEKTY (§ 307 ods. 2 é. 1 UmwG a ¢lanok 53y bod a) gréckeho
zakona o fuziach)

Prevodca

Prevodca, AWP HELLAS ANONYMI ETAIREIA MESITES ASFALISEON, ODIKIS

VOITHEIAS KAI PAROCHIS YPIRESION s rozliSovacim nazvom "AWP Brokers & Services
Hellas S.A." je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym (Société Anonyme / avwvuun eraipegia)
zalozena podla gréckeho prava, registrovana v GEMI pod &islom 124192201000 a so sidlom
na adrese 10, Premetis street, Agios Dimitrios, Attica, Grécko.

Zakladné imanie prevadzajuceho subjektu je 2 060 001,00 EUR a je rozdelené na 686 667
kmenovych akcii s nominalnou hodnotou 3,00 EUR kazda. VSetky akcie prevadzajuceho
subjektu su plne splatené a v priamom vlastnictve prijimajuceho subjektu, ktory je jedinym
akcionarom prevadzajuceho subjektu. Prevodca nevydal Ziadne dalSie finanéné nastroje
okrem akcii v prevadzajucom subjekte.

Prijimajuci subjekt
Prijimajuci subjekt, AP Solutions GmbH, je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym (Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung) zaloZena podfa nemeckého prava so sidlom v Mnichove,



3.1

3.2

Nemecko. Jej sidlo je KoniginstraRe 28, 80802 Mnichov, Nemecko. Prijimajuci subjekt je
zapisany v obchodnom registri Miestneho sudu v Mnichove pod €islom HRB 177695.
Prijimajuci subjekt ma zakladné imanie vo vyske 824 739,00 EUR, ktoré predstavuje 824 739
akcii, kazdad s menovitou hodnotou 1,00 EUR. VSetky akcie Prijimajuceho subjektu vlastni
priamo spolo¢nost Allianz Partners SAS, ktora je jedinym akcionarom Prijimajiceho subjektu.
Prijimajuci subjekt okrem akcii Prijimajuceho nevydal zZiadne dalSie finanéné nastroje.

PREVOD AKTIV A PASIV PROSTREDNICTVOM ZLUCENIA

Prevodca ako prevadzajuci subjekt sa zlu€uje s prijimajucim subjektom ako prijimajucim
subjektom prostrednictvom cezhrani¢nej fuzie zlu€¢enim podla § 305 ods. 1 UmwG v spojeni s
§ 2 & 1 UmwG a €lankom 53a ods. 1 v spojeni s Elankom 6 ods. 1 gréckeho zékona o fuziach.
Touto fuziou prevadzajuci subjekt prevadza vSetky svoje aktiva a pasiva ako celok so
vSetkymi pravami a povinnostami na prijimajuci subjekt prostrednictvom zruSenia bez
likvidacie. Po nadobudnuti uc€innosti zlu€enia prechadzaju vSetky aktiva a pasiva (vSetky
aktiva a pasiva) prevadzajuceho subjektu na prijimajuci subjekt na zaklade univerzalnej
sukcesie.

UCINNOST FUZIE

Zlu€enie nadobuda ucinnost podla § 305 ods. 1 v spojeni s § 20 ods. 1 & 1 UmwG zpisom
do obchodného registra Miestneho sudu v Mnichove, ktory je prislusny pre prijimajuci subjekt
("datum ukonc€enia"). Po zapise zluCenia do obchodného registra Miestneho sudu v
Mnichove, ktory je prisluSny pre prijimajuci subjekt, prevadzajuci subjekt zanika, jeho aktiva a
pasiva prechadzaju na prijimajuci subjekt ako celok bez likvidacie a jeho akcie sa rusia. V
sulade s ¢&lankom 53101 ods. 6 gréckeho zdkona o fuziach GEMI zrusi registraciu
prevadzajuceho subjektu od okamihu, ked obchodny register miestneho sudu v Mnichove,
ktory je prislusny pre prijimajuci subjekt, dostane oznamenie o dokond&eni fuzie.

Ku dfiu ukon&enia prechadza vlastnictvo a drzba vSetkych nastrojov vlastnictva, zmiuv,
certifikatov a inych dokumentov, registrov, knih alebo zaznamov tykajucich sa majetku a prav
odovzdavajuceho subjektu na prijimajuci subjekt na zaklade univerzalneho nastupnictva.



4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

5.2

NEPREHLADA SA; NEPREHLADA SA AUDIT SPOJENIA; NEPREHLADA SA SPRAVA
AUDITU SPOJENIA; NEPREHLADA SA; NEPREHLEADA SA ODBORNA SPRAVA (§ 307
ods.2¢. 2, 3,5,13 UmwG a ¢l.

53i1n ods. 1 pism. a) gréckeho zakona o fuziach)

Prevadzajuci subjekt je priamou 100 % dcérskou spolo¢nostou Prijimajuceho subjektu.
ZvySenie zékladného imania Prijimajuceho subjektu prostrednictvom emisie novych akcii sa
preto na uskuto€nenie zluCenia nevyzaduje a neuskutoéni sa (§ 307 ods. 3 &. 1 UmwG a
¢lanok 53in ods. 1 v spojeni s ¢lankom 53 ods. 0B) gréckeho zakona o fuziach).

KedZe vSetky akcie prevadzajuceho subjektu vlastni prijimajuci subjekt, v sulade s § 307 ods.
3 ¢ 1 UmwG a ¢lankom 53in ods. 1 pism. a) gréckeho zdkona o fuziach tento plan fazii
neobsahuje Ziadne informacie o vymennom pomere akcii (§ 307 ods. 2 €. 2 UmwG a ¢lanok
53y ods. 1 bod B) gréckeho zakona o fluziach), prevode alebo prideleni novych akcii
prijimajuceho subjektu (§ 307 ods. 2 €. 3 UmwG a ¢lanok 53y ods. 1 bod y) gréckeho zakona
o faziach ), u€ast na zisku novych akcii (§ 307 ods. 2 €. 5 UmwG a ¢lanok 53y ods. 1 bod ¢)
gréckeho zakona o fuziach ) alebo periazné vyrovnanie (§ 307 ods. 2 ¢. 13 UmwG a ¢lanok
53n ods. 1 gréckeho zakona o fuziach).

KedZe vSetky akcie prevadzajuceho subjektu vlastni prijimajuci subjekt, audit fuzie a sprava o
audite fuzie sa nevyzaduju podfa § 8 ods. 3 vety 3 €. 1 pism. a) a €. 2 UmwG v spojeni § 9
ods. 2 a § 12 ods. 3 UmwG v spojeni s § 311 ods. 2 vetou 1 UmwG. V sulade s tym sa
nevyzaduje ani preskiumanie tohto planu fuzie alebo sprava znalca podfa c&lanku 530t
gréckeho zakona o fuziach podra ¢lanku 53in ods. 1 pism. a) gréckeho zakona o fuziach.

Kedze audit fuzie a sprava o audite fuzie sa vyslovne nevyZaduju zo zakona v sulade s
¢lankom 53in ods. 1 pism. a) gréckeho zakona o fuziach v pripade predchadzajucej fuzie
pohltenim 100 % dcérskej spolo€nosti sa nevyzaduje Ziadna prisluSna vynimka ani suhlas
jediného akcionara prevadzajuceho subjektu.

SPRAVA O ZLUCENIi; DOVODOVA SPRAVA

KedZze vsetky akcie prevadzajliceho subjektu vlastni prijimajuci subjekt, sprava o zlu€eni pre
akcionarov sa podla § 8 ods. 3 vety 3 €. 1 pism. a) a ¢. 2 UmwG v spojeni s § 309 ods. 6 vety
1 UmwG a podla ¢lanku 53¢ ods. 1, 2 a 3 gréckeho zakona o fuziach v spojeni s ¢lankom 53in
ods. 1 pism. a) gréckeho zakona o fuziach.

KedZe v3etky akcie prevadzajuceho subjektu vlastni prijimajuci subjekt, sprava o zlu€eni pre
zamestnancov prevadzajiceho subjektu sa podla gréckeho prava v sulade s ¢lankom 53¢
ods. 1, 2 a 5 gréckeho zakona o fuziach v spojeni s ¢lankom 53in ods. 1 pism. a)



53

6.1.

6.2.

6.3.

Grécke pravo o fuziach. Sprava o zlu€eni pre zamestnancov Preberajuceho subjektu sa
vyzaduje podla nemeckého prava a bola vypracovana v sulade s § 309 ods. 1, 2, 3 a 5
UmwG. Sprava o zlu€eni pre zamestnancov Preberajuceho subjektu bola spristupnena
zamestnancom Preberajuceho subjektu a zastupitel'stvam zamestnancov a zamestnancom,
ktori nie su zastupeni zastupitelstvom zamestnancov Preberajuceho subjektu, spolu s
navrhom tohto planu zluéenia v sulade s § 310 ods. 1 UmwG.

KedZe sprava o zlu€eni pre akcionarov a sprava o zlu€eni pre zamestnancov sa vyslovne
nevyzaduje zo zakona v sulade s ¢lankom 53¢ ods. 1, 2, 3 a 5 gréckeho zakona o fuziach v
spojeni s ¢lankom 53in ods. 1 pism. a) gréckeho zakona o fuziach v pripade fuzie na vy$§Som
stupni riadenia pohltenim 100 % dcérskej spolo¢nosti sa nevyzaduje ziadna prisluSna vynimka
alebo suhlas jediného akcionara prevadzajuceho subjektu.

DATUM UCINNOSTI ZLUCENIA; DATUM SUVAHY ZLUCENIA; OCENOVANIE
PREVADZANYCH AKTIV A PASIV; VYMENNY POMER; (§ 307 ods. 2) &. 6,
11, 12 UmwG a ¢lanky 53in ods. 1 pism. a) a 53y gréckeho zakona o fuziach)

Nadobudnutie aktiv a pasiv prevadzajuceho subjektu prijimajucim subjektom sa na uctovné a
danové ucely uskuto€ni s ucinnostou od datumu ukon&enia. V3etky Cinnosti a transakcie
prevadzajuceho subjektu sa povazuju za vykonané na ucet prijimajuceho subjektu ku driu
ukoncenia (datum ucinnosti zlu¢enia v zmysle § 307 ods. 2 €. 6 UmwG a ¢&lanku 53y ods. 1
bod oT) gréckeho zakona o fuziach).

Datum financnych uctov Prijimajuceho subjektu a , ktory sa pouZil na stanovenie podmienok
zlucéenia, je 31. december 2024 (§ 307 ods. 2 ¢. 12 UmwG a ¢lanok 53y ods. 1 bod IB)
gréckeho zakona o fuziach).

Na ucely fuzie sa aktiva a pasiva prevadzajuceho subjektu ocenili u¢tovnou hodnotou (§ 307
ods. 2 ¢ 11 UmwG a ¢lanok 53y ods. 1 bod) gréckeho zakona o fluziach). VSetky akcie
prevadzajuceho subjektu su v drzbe prijimajuceho subjektu a vzhladom na to, Ze zlu€enie
predstavuje predchadzajuce zlucenie dcérskej spolo¢nosti v Uplnom vlastnictve, v suvislosti so
zlu€enim sa nevydaju Ziadne nové akcie, nie je potrebné urcit vymenny pomer a nevyzaduju
sa ziadne informacie o datume, od ktorého bude drzba tychto akcii alebo cennych papierov
predstavujucich zakladné imanie prevadzajuceho subjektu opraviiovat ich drZitelov na podiel
na zisku, a o akychkolvek osobitnych podmienkach ovplyvhujacich tento narok podra § 307
ods. 2¢.2,3 a5, ods. 3¢ 1UmwG a ¢lanku 53in ods. 1 pism. a) gréckeho zakona o faziach.



7.1.

OCAKAVANE UCINKY NA ZAMESTNANOST V SPOLOCNOSTIACH ZAPOJENYCH DO
FUZIA (§ 307 ods. 2 é. 4 UmwG a élanok 53y bod &) gréckeho zakona o fuziach)

Co najskdr po dokoné&eni zlUéenia sa prijimajlci subjekt zIU&i so spoloénostou Allianz Partners
Deutschland GmbH ("nasledné zluéenie"). Zadmerom skupiny Allianz Partners je, aby sa
zluCenie a nasledné zluCenie uskutolnili v ten isty den. V zaujme transparentnosti preto
nasledujuce vysvetlenia opisuju oCakavané ucinky zlu¢enia a nasledného zlu€enia. Treba
vSak poznamenat, Ze nasledna fizia je z pravneho hladiska samostatnou fuziou, ktora sa riadi
nemeckym pravom.

Vplyv na zamestnancov prevadzajuceho subjektu

K 28. februaru 2025 mal prevadzajuci subjekt v Grécku 297 zamestnancov. O&akava sa, Ze
pocet zamestnancov sa do datumu ukoncéenia prevodu vyrazne nezmeni. V prevadzajucom
subjekte neexistuje Ziadna zamestnanecka rada ani odborova organizacia pre zamestnancov,
ktori su v su€asnosti zamestnani v prevadzajucom subjekte.

V sulade s gréckym zdkonom o fuzidch v spojeni s gréckym prezidentskym dekrétom €.
178/2002 ("Opatrenia tykajuce sa ochrany prav zamestnancov v pripade prevodov podnikov,
zavodov alebo Casti podnikov alebo zavodov v sulade smernicou Rady 98/50/ES") v plathom
zneni ma zlucenie prevadzajuceho subjektu za nasledok prevod vSetkych prav a povinnosti
vyplyvajucich z pracovnych zmlav zamestnancov prevadzajuceho subjektu na prijimajuci
subjekt. DAom ukond&enia preto vSetky pracovnopravne vztahy prevadzajuceho subjektu so
vSetkymi pravami a povinnostami automaticky prechadzaju na prijimajuci subjekt. Jednotlivé
zmluvné ustanovenia, ako aj platné kolektivne zmluvy a iné podnikové dohody, zavazky,
predpisy a nadobudnuté prava platia pre prevadzajucich zamestnancov aj po zluceni. V
suvislosti s fuziou sa neplanuju ziadne opatrenia na znizenie poctu zamestnancov, opatrenia
ovplyviujuce postavenie zamestnancov, prevadzkové zmeny, prevody alebo reorganizacie.
Prijimajuci subjekt bez obmedzenia zodpoveda za vSetky zavazky vratane nedoplatkov
vyplyvajucich z prevedenych pracovnopravnych vztahov od okamihu prevodu podniku (t. j. od
datumu ukoncenia) podla § 305 ods. 2 vety 1, § 20 ods. 1 €. 1 UmwG a ¢&lanku 4 ods. 1
gréckeho prezidentského dekrétu 178/2002. Prevodca uz nie je zodpovedny, pretozZe prestava
existovat, § 305 ods. 2 veta 1, § 20 ods. 1 €. 2 UmwG a ¢lanok 531 ods. 1 bod

c) gréckeho zakona o fuziach. Prijimajuci subjekt bude pokracovat v €innosti prevadzajuceho
subjektu so zamestnancami prevadzajuceho subjektu prostrednictvom svojej gréckej pobocky.

KedZe zamestnanci prevadzajuceho subjektu sa dfiom dokonéenia stavaju zamestnancami
prijimajiceho subjektu, dosledky naslednej fuzie pre zamestnancov prijimajiceho subjektu
(ako je opisané v oddiele 7.2 nizSie) sa vztahuju aj na zamestnancov prevadzajuceho
subjektu, ked nasledna fuzia nadobudne ucinnost.
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Obchodné operacie prevadzajuceho subjektu sa v doésledku zli¢enia nezmenia, ale od
datumu dokongenia ich v désledku zlu€enia prevezme a v plnom rozsahu uskuto€ni prijimajuci
subjekt. V priebehu zli¢enia sa organizane nezmenia ani neobmedzia ziadne &innosti alebo
Casti Cinnosti prevadzajuceho subjektu. Zlu€enie nema Ziadny vplyv na zamestnancov
prevadzajuceho subjektu a ich pracovné pomery (okrem zmeny zamestnavatela. Pracovisko
zamestnancov Prevadzajuceho subjektu zostane nezmenené a ich Cinnost’ bude pokracovat
rovnakym spdsobom ako pred zlicenim. To isté plati aj pre Naslednu fuziu, kedze tiez nebude
mat Ziadnu podstatni zmenu na zamestnancov Prevadzajuceho subjektu, ktori budu v
dosledku Fuzie v Case dokoncenia Naslednej fuzie zamestnancami Prijimajuceho subjektu. Po
nadobudnuti G€innosti Naslednej fuzie bude spolo¢nost’ Allianz Partners Deutschland GmbH
prostrednictvom svojej gréckej pobocky pokracovat v &innosti Prijimajuceho subjektu, ktora
bude zahffiat predchadzajucu d&innost Prevadzajuceho subjektu, so zamestnhancami
pridelenymi na tuto Cinnost.

Vplyv na zamestnancov prijimajuceho subjektu

Prijimajuci subjekt zamestnaval k 28. februaru 2025 celkovo 3 413 zamestnancov, z toho 327
zamestnancov v Nemecku. OcCakava sa, Ze pocCet zamestnancov v Nemecku sa do
nadobudnutia uc€innosti zlu¢enia vyrazne nezmeni. Pre zamestnancov, ktori su v su¢asnosti
zamestnani v Prijimajucom subjekte v Nemecku neexistuje v Prijimajucom subjekte miestna
zamestnanecka rada. Miestne zamestnanecké rady a ini zastupcovia zamestnancov existuju
na UGrovni pobodiek v prijimajicom subjekte vo Francuzsku, Taliansku, Spanielsku a
Portugalsku a zlu€enie sa ich nedotkne. Tito miestni zastupcovia zamestnancov budu v
spolo¢nosti Allianz Partners Deutschland GmbH existovat aj po naslednom zluceni.
Koncernovd zamestnanecka rada (Konzernbetriebsrat) existujuca v spoloénosti Allianz SE
zostane nadalej kompetentna podla ustanoveni nemeckého zakona o podnikovom zriadeni
("BetrVG"). Vsetky celokoncernové pracovné zmluvy platné v Prijimajucom subjekte sa budu
uplatiiovat aj po zlu€eni a Naslednom zlu€eni. Prevodca a Prijimajuci subjekt nie su Clenmi
Ziadneho zdruzZenia zamestnavatelov v Nemecku. Nemecké kolektivnhe zmluvy (Tarifvertrdge)
sa pred uskuto€nenim zlienia priamo neuplatfiuju a v doésledku zlu€enia a nasledného
zlu€enia sa to nezmeni.

Zlucenie nema ziadny vplyv na zamestnancov Prijimajuceho subjektu a ich zamestnanie
vztahy. Nasledna fuzia nebude mat’ Ziadny priamy uc€inok (okrem zamestnavatela) ani na
zamestnancov Prijimajiceho subjektu (alebo jeho prislusnych pobodiek).

Podnikatelska €innost' Prijimajuceho subjektu sa v désledku zluéenia nezmeni, ale od datumu
dokondenia prevezme a v plnom rozsahu prevezme Cinnost Prevodcu v doésledku zlucenia.
Ziadne ¢&innosti alebo &asti innosti Prijimajiceho subjektu nebudu
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organizatné zmeny alebo obmedzenia v désledku zlu€enia. Nasledné zlugenie nebude mat
Ziadnu podstatni zmenu ani pre zamestnancov Prijimajuceho subjektu a ti budu nadalej
pracovat rovnakym spésobom ako pred zlu€enim a naslednym zlu€enim. Allianz Partners
Deutschland GmbH bude pokracovat v &innosti Prijimajuceho subjektu so zamestnancami
pridelenymi na tuto &innost’ v prislusnych pobockach.

Pracovnopravne vztahy zamestnancov prijimajuceho subjektu sa zli¢enim nezmenia;
zlu€enie nema vplyv najmd na pravne postavenie zamestnancov prijimajuceho subjektu,
pokial ide o ukonCenie pracovného pomeru. Pokial existuju pracovné zmluvy, individualne
zmluvné dohody a iné podnikové zmluvy, zavazky a dohody, tieto zostavaju zlu€enim
nedotknuté a pre zamestnancov prijimajuceho subjektu sa neuplatfiuju ziadne zmeny. V
suvislosti s fuziou sa neplanuju ziadne opatrenia, ktoré by mohli mat vplyv na zamestnancov
prijimajiceho subjektu.

V sulade s prisluSnymi miestnymi pravnymi predpismi ma nasledné zlu€enie za nasledok
prechod v8etkych prav a povinnosti vyplyvajucich z pracovnopravnych vztahov zamestnancov
prijimajuceho subjektu (vratane tych, ktoré sa tykaju jeho pobociek) na spolo¢nost Allianz
Partners Deutschland GmbH a ich pridelenie prisluSnej pobocke. Po nadobudnuti Uginnosti
nasledného zluenia vdetky pracovnopravne vztahy prijimajuceho subjektu (vratane tych,
ktoré sa tykaju jeho pobociek) so vSetkymi pravami a povinnostami automaticky prechadzaju
na spolo€nost Allianz Partners Deutschland GmbH a su pridelené prisluSnej pobocke.
Jednotlivé zmluvné ustanovenia, ako aj iné podnikové dohody, zavazky, predpisy a
nadobudnuté prava sa pre prevadzajucich zamestnancov uplatfiuji v nezmenenej podobe aj
po naslednom zlu€eni. V suvislosti s naslednym zli¢enim sa neplanuju ziadne opatrenia na
zniZzenie poctu zamestnancov, prevadzkové zmeny, presuny alebo reorganizacie. Po
naslednom zluceni sa na zamestnancov prijimajiceho subjektu zamestnanych v Nemecku
vztahuju v8etky celopodnikové pracovné zmluvy spolognosti Allianz Partners Deutschland
GmbH uzatvorené s generalnou zamestnaneckou radou (Gesamtbetriebsrat) spoloénosti
Allianz Partners Deutschland GmbH v ramci jej pravomoci podla § 50 ods. 1 BetrVG. To
neplati, ak je takato celopodnikova pracovna zmluva obmedzena na urcité obchodné operacie
spoloc¢nosti Allianz Partners Deutschland GmbH alebo ak sa uplatfiuju nadradené kolektivne
alebo individualne ustanovenia. Akékolvek miestne pracovné zmluvy platné v spoloénosti
Allianz Partners Deutschland GmbH v Nemecku sa nebudu vztahovat na pracovné pomery
zamestnancov Prijimajiuceho subjektu po Naslednom zlu¢eni. Spoloénost Allianz Partners
Deutschland GmbH zodpoveda bez obmedzenia za vSetky zavazky vratane nedoplatkov
vyplyvajucich z prevedenych pracovnopravnych vztahov od okamihu nadobudnutia U&innosti
Nasledného zlucenia. Od tohto okamihu Prijimajuci subjekt uz nebude zodpovedny, pretoze
vtedy prestane existovat. Po dokonleni nasledného zlu€enia bude Allianz Partners
Deutschland GmbH pokraovat v ¢&innosti prijimajuceho subjektu so zamestnancami
pridelenymi na tuto €innost’ v prislusnych pobockach. Prevodca ani Prijimajuci subjekt nemaju
dozornu radu v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Allianz Partners Deutschland
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GmbH sa pripravuje zriadenie dozornej rady, ktord bude pozostavat z jednej tretiny zo
zastupcov zamestnancov.

Zlu€enie nema Ziadny vplyv ani na zamestnancov inych subjektov, ktori prejdu na Prijimajuci
subjekt v ramci cezhraniCnych zlu€eni z inych jurisdikcii, ktoré sa budu realizovat subezne a
mbzu nadobudnut’ u€innost’ pred alebo po zluceni; to isté plati pre zamestnancov v jedinegj
dcérskej spolo¢nosti Prijimajuceho subjektu (Neoasistencia Manoteras S.L.U.), ktora bude tiez
zliéena s Prijimajucim subjektom subezne s touto fuziou, ako aj na dcérske spolocnosti
jedného z prevadzajucich subjektov v ramci inej cezhrani¢nej fuzie (Sigma Reparaciones,
S.L.U. (Spanielsko), PROmMultiTRAVAUX S.A.S.U. (Franclzsko) a Multiassistance S.A.
(Francuzsko; oCakava sa, Ze tato dcérska spoloCnost zanikne v désledku zlu&enia s jej
materskou spolo¢nostou pred datumom dokoncenia)). V suvislosti s fuziou sa neplanuju
Ziadne opatrenia na zniZzenie poltu zamestnancov, prevadzkové zmeny, presuny alebo
reStrukturalizacie. Kedze vSak pred fuziou mézu nadobudnit ucinnost iné cezhraniéné fuzie,
mézu mat v ¢ase nadobudnutia fuzie vplyv na polet zamestnancov prijimajuceho subjektu
zamestnanych mimo Nemecka. Uvedené ucinky naslednej fuzie sa vztahuju aj na
zamestnancov, ktori sa stani zamestnancami Prijimajuceho subjektu v ramci inych
cezhrani¢nych fuzii.

Vplyv na podnikové déchodky a podnikové déchodkové naroky (§ 307 ods. 2 €. 16 UmwG)

Podnikové déchodky a naroky na podnikové dbéchodky zamestnancov, ktori su alebo boli
zamestnani v Prijimajicom subjekte, zostavaju zlu€enim nedotknuté a zamestnanci, ktori su
alebo boli zamestnani v Prevode, nemaju narok na takéto podnikové déchodky Prijimajuceho
subjektu.

V8etky zavazky z podnikovych déchodkov a suvisiace naroky na podnikové dbéchodky
zamestnancov, ktori su alebo boli zamestnani v prevadzajucom subjekte, sa prevedu na
prijimajuci subjekt.

Vsetky zavazky z podnikovych dbchodkov a suvisiace naroky na podnikové doéchodky a
suvisiace davky zamestnancov, ktori su alebo boli zamestnani v Prijimajucom subjekte, budu
nasledne prevedené na spolo¢nost’ Allianz Partners Deutschland GmbH v ramci Nasledného

zlucenia.
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NEGATOVANIE O DOHODE O SPOLUFINANCOVANI (§ 307 ods. 2 ¢&. 10)
UmwG a élanky 53y bod) a 531a gréckeho zakona o faziach )

KedZe Prijimajuci subjekt bol zaloZeny podfa nemeckého prava, uplatnili by sa nemecké
zakonné pravidla o (buducom) spolurozhodovani. Fuzia v8ak nevyZaduje rokovacie konanie o
(buducom) spolurozhodovani zamestnancov v prijimajucom subjekte.

Prevodca ani Prijimajuci subjekt nemaju spolurozhodujucu dozornu radu ani nepodliehaju
Ziadnym platnym pravidlam spolurozhodovania. Prijimajuci subjekt zamestnaval k 28. februaru
2025 v Nemecku 327 zamestnancov a oCakava sa, ze po dokonéeni transakcii bude mat v
Nemecku nadalej priblizne 327 zamestnancov, kedZe vSetci ostatni zamestnanci, ako aj
zamestnanci prevadzani v ramci cezhrani¢nych fuzii realizovanych paralelne do Prijimajuceho
subjektu budu zamestnani v pobockach mimo Nemecka; to isté plati pre zamestnancov v
jedinej dalSej dcérskej spolo¢nosti Prijimajiceho subjektu (Neoasistencia Manoteras, S.L.U.),
ktora bude tiez zliCena do Prijimajuceho subjektu subezne s touto flziou, ako aj
zamestnancov jedinej dcérskej spolocnosti jedného z prevadzajucich subjektov (Sigma
Reparaciones, S.L.U. (Spanielsko), PROmultiTRAVAUX S.AS.U. (Franctuzsko) a
Multiassistance S.A. (Francuzsko; oCakava sa, ze tato dcérska spolo€nost zanikne v d6sledku
zli€enia s materskou spolo€nostou pred datumom dokonéenia)). Z tohto dbévodu nie su
splnené predpoklady uvedené v § 5 nemeckého zakona o spolurozhodovani zamestnancov
pri cezhraniénych fuziach ("MgVG"). Okrem toho v suasnosti v Grécku neplatia Ziadne
pravidla tykajuce sa Ucasti/spolurozhodovania zamestnancov. V désledku toho sa nevyzaduje
Ziadne vyhlasenie o postupoch vyjednavania podla § 307 ods. 2 &. 10 UmwG.

NEPRIZNANIE ZVLASTNYCH PRAV ALEBO ZVLASTNYCH VYHOD (§ 307 ods. 2 &. 7)
a 8 UmwG a ¢lanok 53y body) a n) gréckeho zakona o faziach)

Prijimajuci subjekt neudeluje akcionarom spolo¢nosti zu€astnenych na fuzii ani drzitefom
inych cennych papierov ako akcii spolo¢nosti ziadne prava zmysle ¢lanku 307 ods. 2 €. 7
UmwG alebo ¢lanku 53y bod ¢) gréckeho zakona o flziach a nenavrhuju sa ziadne opatrenia
v zmysle tychto ustanoveni.

Ziadnym ¢&lenom spravnych, riadiacich, dozornych alebo kontrolnych organov prevadzajlceho
subjektu alebo prijimajuceho subjektu neboli ani nebudld poskytnuté ziadne osobitné vyhody v
zmysle ¢lanku 307 ods. 2 €. 8 UmwG alebo ¢lanku 53y bod n) gréckeho zakona o fuziach.

ZAKLADATELSKA ZMLUVA A STANOVY PRIJIMAJUCEHO SUBJEKTU
(§ 307 ods. 2 €. 9 UmwG a ¢lanok 53y bod 8 gréckeho zakona o fuziach)

Zakladatel'ska zmluva a stanovy Prijimajuceho subjektu su prilozené k tomuto planu zlucenia
ako priloha 10 podla § 307 ods. 2 &. 9 UmwG a ¢lanku 53y bod 8)
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gréckeho zakona o fuziach a tvoria neoddelitefnu su€ast planu fazii. Stanovy prijimajuceho
subjektu sa v désledku zlu€enia nezmenia a po dokonc&eni zlu¢enia budu stale rovnaké ako v

prilohe 10.

BEZPECNOSTNE OPATRENIA PONUKANE KREDITOROM (§ 307 ods. 2 &. 14 UmwG a
¢lanok 53y bod 18) gréckeho zakona o fuiziach)

suvislosti s faziou neboli veritefom ponuknuté Zziadne =zaruky, kedze podla nazoru
predstavenstva prevadzajuceho subjektu a generalnych riaditefov prijimajuceho subjektu sa
pozZiadavky na vyZiadanie zaruk neuplatiuju vo vztahu k Ziadnym veritelom prevadzajuceho
subjektu vzhfadom na dobru finanénu situéciu, solventnost’ a likviditu prijimajuceho subjektu.
Akékolvek zakonné prava veritelov prevadzajuceho subjektu pozadovat zaruky zostavaju
nedotknuté.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Tento plan zlu€enia je vyhotoveny medzi prevadzajicim subjektom a prijimajucim subjektom v
nemeckom a gréckom jazyku.

Ak by niektoré ustanovenie tohto planu zli¢enia bolo alebo sa stalo neplatnym,
neuskutoCnitelnym alebo nevykonatelnym, nebude to mat vplyv na platnost ostatnych
ustanoveni. Strany sa tymto zavazuju nahradit neplatné, neuskutoCnitelné alebo
nevykonatefné ustanovenie ustanovenim, ktoré sa ¢€o najviac pravne pribliZzuje
hospodarskemu zameru stran z hfadiska vyznamu a Gcelu neplatného, neuskutocnitelného
alebo nevykonatelného ustanovenia. To isté plati pre vSetky medzery.

Zmeny alebo dodatky k tomuto planu zlu€enia vyzaduju notarsku zapisnicu (§ 307 ods. 4
UmwG).

Vyhradnym miestom plnenia a sudnou pradvomocou pre vSetky naroky vyplyvajuce z tohto
planu zlu¢enia alebo v suvislosti nim je - pokial je to pravne pripustné - Mnichov, Nemecko.
Kazda zo spolo¢nosti zapojenych do zlu€enia bude tiez dodrziavat ustanovenia a formality
vnutrostatneho prava, ktoré sa na nu vztahuju.



[Podpisové stranky]



PRILOHA 10
ZAKLADATELSKA ZMLUVA A STANOVY PRIJIMAJUCEHO SUBJEKTU



Pohodiny preklad

Register dokumentov ¢. [Peciatka: 0264] G/2009

Zriadenie
spoloénost’ s ruéenim obmedzenym podla
nemeckého prava (Gesellschaft mit beschrédnkter
Haftung)
Dvadsiateho tretieho januara roku dvetisicdevat
- 23. januara 2009 -

predstupil predo mna Dr. Thomas Kilian, notarsky kandidat, uradne vymenovany
zastupca notara

Dr. Tilmann Goétte v Mnichove,

s jeho kancelariou v 80333 Mnichov, Briennerstraflde 12/11l, v nehnutelnosti nachadzajuce;j
sa na Koniginstralde 28, v 80802 Mnichov, kde som iSiel na poZiadanie:

1.  Katrin Winterhalderova, narodena 19. aprila 1970,
s obchodnou adresou v Mnichove, Kéniginstralle 28,

2. Werner Hierl, narodeny 14. maja 1959,
s obchodnou adresou v Mnichove, Kéniginstralle 28,

obaja osobne znami, [rucne pisany dodatok: Hierl sa dodatoCne identifikoval predlozenim
obcianskeho preukazu,]

v nasledujucom konani v mene
spolo¢nosti Allianz Deutschland
AG
so sidlom v Mnichove, Miestny sud (Amtsgericht) Mnichov, registracia

sud, HRB 158878,

a adresu 80802 Mnichov, KoniginstralRe 28,

ako drzitelia generalnej plnej moci (Prokuristen) s opravnenim na spolo¢né zastupovanie.



Na ziadost zuCastnenych osbb a v sulade s ich vyhlaseniami tymto notarsky overujem:

I. Uzavretie dohody
Allianz Deutschland AG so sidlom v Mnichove tymto zriaduje

spolo¢nost s ru€enim obmedzenym podla nemeckého prava (Gesellschaft mit
beschrdnkter Haftung

alebo "GmbH")

a stanovuje stanovy, ktoré tvoria prilohu tejto listiny. Od dneSného dna sa spolo¢nost
povaZzuje za spolo¢nost v procese zakladania.

Il. Zakladné imanie
Zakladné imanie spolocnosti je 25 000,00 EUR.

Je upisany vo vySke 25 000,00 EUR spolo€nostou Allianz Deutschland AG, Mnichov a
musi byt okamzZite splateny v peniazoch a v pinej vyske v spolo¢nosti.

lll. Vykonni riaditelia
NizSie uvedené osoby su vymenované za konatelov (Geschéftsfiihrer):
1. Dr. Stefan Litticke, Grasbrunn, narodeny 28. decembra 1968,

2. Dr. Peter Damm, Dachau, narodeny 7. juna 1961,

su podla stanov opravneni zastupovat’ spolo¢nost a su oslobodeni od obmedzeni podla
§ 181 nemeckého obcianskeho zakonnika (Biirgerliches Gesetzbuch) podla § 7 stanov.



IV. Képie

Overené kopie tejto listiny budu predloZzené na adresu:
akcionar,

spolo¢nost,

danovy urad, oddelenie pre dan vyberanu zrazkou z prijmov z
investicii registracny sud.

V. Rady notara

Zastupca notara informoval zu¢astnené strany najma o Case a poziadavkach na vznik
GmbH a o ich osobnej zodpovednosti za vSetky ukony, ktoré urobili predtym.

VI. Obchodné priestory

Sidlo spolo¢nosti sa nachadza na Kdniginstraflte 28 v 80802 Mnichove.

Citanie vratane prilohy zastupcom notara, schvalenym
zuc€astnenymi stranami
a vlastnoru¢ne podpisané:

[rukopis: p.p. [necitatelné] p.p.

[neditatelné]] [Okruhla pediatka: DR. TILMAN GOTTE
NOTAR V MNICHOVE] [necitatelny podpis]
[rukopis: zastupca notara]



Stanovy zdruzenia

§1
Nazov spolo¢nosti a sidlo
Nazov spolo¢nosti je:
AZ-Argos 52 Vermogensverwaltungsgesellschaft mbH.

Spolo¢nost ma sidlo v Mnichove.

§2
Firemny predmet
Predmetom podnikania spoloCnosti je sprava vlastného a cudzieho majetku.

Spolo¢nost mdze investovat’ do spolo¢nosti v Nemecku a v zahranici, a to aj ako
generalny partner, a riadit' ich podnikanie.

§3
Zakladné imanie
Zakladné imanie spolo¢nosti
je 25 000,00 EUR
- slovami: dvadsatpattisic eur -.
Zakladné imanie musi byt okamzite splatené v plnej vySke v hotovosti.

Allianz Deutschland AG so sidlom v Mnichove sa zavazuje vlozit jediny
(pociato€ny) vklad do zakladného imania spoloc¢nosti vo vyske 25 000,00 EUR.



§4
Rozpoctovy rok
Financny rok je kalendarny rok.
§5
Publikacie

Vsetky publikacie spolo€nosti budu uverejnené v elektronickom spolkovom vestniku
(elektronischer Bundesanzeiger).

§6
Spatné odkupenie akcii

1.  Akcie mozno odkupit so suhlasom prislusného akcionara na zaklade rozhodnutia
akcionara prijatého jednoduchou vacsinou odovzdanych hlasov.

2.  ZhromaZdenie akcionarov méze rozhodnut, Ze namiesto odkupenia akcie ju odkupi
spolo¢nost alebo zostavajuci akcionari v pomere k ich podielom.

§7
Riadenie a zastupovanie
1.  Spolo¢nost ma dvoch alebo viacerych konatelov (Geschéftsfiihrer). Spolo¢nost
zastupuju bud dvaja konatelia, alebo jeden konatel spoloCne s drzitelom generalnej

plnej moci (prokurista).

2.  Konatelia su oslobodeni od obmedzeni podla § 181 nemeckého obcianskeho
zakonnika (Biirgerliches Gesetzbuch).

3.  Vedenie je zodpovedné za vymenovanie drZitelov generalnej plnej moci.
§8

Rocéna ucétovna zavierka, rozdelenie zisku

1.  Rocna ucCtovna zavierka sa prijme a uznesenie o rozdeleni zisku sa prijme v
lehotach stanovenych zakonom.



2.  Akcionari mézu kedykofvek pred prijatim roCnej ucCtovnej zavierky po jej
preskumani podla svedomia rozhodnut jednoduchou vacsinou o predbeznom
rozdeleni oCakavaného ro¢ného zisku alebo jeho Casti. Je potrebné dodrziavat §
30 nemeckého zakona o spolo¢nostiach s ru¢enim obmedzenym (GmbH-Gesetz).

§9
Prijimanie uzneseni akcionarov a zhromazdenie akcionarov

1. Akcionari budu v zakonom povolenom rozsahu prijimat uznesenia bez toho, aby sa
muselo konat’ zhromazdenie akcionarov. Hlasy sa m6zu odovzdat bez akychkolvek
poziadaviek na formu, ale mali by sa odovzdat’ pisomne.

Vedenie méze pozZadovat, aby akcionari predloZili vedeniu svoje vyhlasenia o
hlasovani do jedného tyzdra od doruCenia Ziadosti o . V takom pripade sa
nepredlozenie hlasov v stanovenej lehote povazuje za neucast na hlasovani.

2. Schbédze akcionarov zvolavaju konatelia, ak to vyzZzaduje zakon alebo stanovy
spoloCnosti alebo ak sa zvolanie schdédze javi ako nevyhnutné v zaujme
spolo€nosti z akéhokolvek iného ddévodu. Musia sa tiez zvolat vzdy, ked o to
poziada spolo¢nik, pricom uvedie uCel a dbévody zvolania. Schédze sa mézu
zvolavat aj ustne alebo telefonicky. V rozsahu povolenom zakonom sa
zhromazdenia akcionarov mézu konat’ na ktoromkolvek mieste v Nemecku alebo v
zahranicCi na zaklade rozhodnutia vedenia spolo¢nosti.

3.  Kazdych 50,00 EUR istiny akcie dava jeden hlas.
§ 10
Zaverelné ustanovenia

Naklady vzniknuté v suvislosti so zaloZzenim spolo¢nosti u notara a na registrovom sude
vratane nakladov na zverejnenie do vysky 2 000,00 EUR zna$a spolo¢nost.

[rukopis: p.p. [necitatelné] p.p. [necitatelné]]



Tymto potvrdzujem, Ze obrazové udaje (kopia) obsiahnuté v
tomto subore zodpovedaju tlacenej kopii, ktora mi bola
predlozena (original).

Mnichov, 5. februara 2009

Dr. Tilman Gotte
Notar



Pohodiny preklad

Register dokumentov €. [peciatka: H 3764 | 24]

Osvedcéenie podla § 54 . 1 veta 2 nemeckého zakona o spolo¢nostiach s
rucenim obmedzenym (GmbH-Gesetz)

Ja, notar Sebastian Herrler v Mnichove, tymto osvedCujem, Ze zmenené ustanovenia
nizSie uvedenych stanovach zodpovedaju rozhodnutiu o zmene stanov, notarska
zapisnica tohto notarskeho uradu zo dna 23. jula 2024, register listin €. H 3676/24, a ze
nezmenené ustanovenia zodpovedaju poslednému uplnému zneniu stanov, ktoré bolo
predloZené do obchodného registra.

Mnichov, 25. jula 2024

[Okrahla peciatka:

SEBASTIAN

HERRLER NOTAR V

MNiCHOVE] [necitatelny
podpis] Sebastian
Herrler Notar



Stanovy zdruzenia

§ 1 Nazov spoloénosti, sidlo
(1)  Nazov spolognosti je:
AP Solutions GmbH

(2)  Spolo¢nost ma sidlo v Mnichove.

§ 2 Predmet ¢innosti spolo¢nosti

Predmetom podnikania spolo¢nosti je pésobit ako holdingova spolo€nost a zaroven ako spolo¢nost
poskytujuca sluzby.

(1)  Holdingova funkcia a funkcia zdiefanych sluzieb:

a) nadobudanie podielov akéhokolvek druhu a formy v konzorciach, podnikoch alebo spolo¢nostiach
bez ohladu na ich pravnu formu a Uc€el spolo¢nosti, najma v oblasti asistenénych, cestovnych a
zdravotnych poistiek alebo sluZieb, ako aj sprava a predaj tychto podielov;

b) poskytovanie réznych poradenskych, dozornych a inych sluzieb spolo¢nostiam skupiny Allianz
Partners, vratane poskytovania dolezitych alebo kritickych outsourcingovych sluzieb.

(2) Fungovat ako servisnd spolo¢nost pre interné spolo€nosti Allianz, spolo¢nosti tretich stran a
spotrebitelov:

a) organizovanie a vykonavanie asistencnych sluzieb vSetkého druhu na celom svete, najma pomoci
v pripade choroby, poruchy alebo inych nudzovych situacii, ako aj vykonavanie dalSich suvisiacich
sluzieb a transakcii;

b) sprostredkovanie, kontrola a zadavanie remeselnych sluzieb a podobnych sluzieb v oblasti oprav,
udrzby, modernizacie a rekonstrukcie nehnutelnosti, ako aj poskytovanie takychto sluzieb tretimi

stranami;

c) sprostredkovanie poistenia a inych zmlav o majetku, sluzbach a obchodoch, najma prostrednictvom
platforiem.

(3)  Na dosiahnutie svojho ciela je spolo€nost opravnena
a) v3eobecne uskuto€riovat vSetky transakcie prevadzkovej, obchodnej alebo finanénej povahy
alebo majetkovopravneho charakteru alebo akejkolvek inej povahy, ktoré priamo alebo nepriamo

suvisia s vys8ie uvedenymi cielmi spolo€nosti alebo prispievaju k ich naplneniu a rozvoju;

b) vyuzivat' vSetky vhodné a pravne pripustné nastroje predaja a marketingu;



c) zakladat pobocky v Nemecku a v zahrani¢i, nadobudat podobné a porovnatelné spolo¢nosti a
nadobudat ucasti v takychto spolo¢nostiach v akejkolvek forme povolenej zakonom.
§ 3 Zakladné imanie, akcie

(1)  Z&kladné imanie spolo¢nosti je 824 739,00 EUR (slovom: osemstodvadsatstyri tisic sedemsto
tridsatdevat eur).

(2) Zakladné imanie je rozdelené na 824 739 akcii, kazda s nominalnou hodnotou 1,00 EUR.

§ 4 Trvanie spoloénosti, finanény rok
(1)  Spolocnost bola zaloZzena na dobu neurcitu.

(2)  Finanény rok je kalendarny rok.

§5 Organy spoloc¢nosti

Organmi spoloc¢nosti su: predstavenstvo (§ 6) a valné zhromazdenie (§ 7).

§6 Riadenie a zastupovanie

(1) Spolo¢nost méa jedného alebo viacerych konatelov (Geschéftsfiihrer). PoCet konatelov urluje
zhromazdenie spoloénikov. Zhromazdenie spolo¢nikov mbZe vymenovat predsedu predstavenstva.
Ak je vymenovany len jeden konatel, zastupuje spoloCnost vzdy samostatne. Ak je vymenovanych
viac ako jeden konatel, spolo€nost zastupuju dvaja konatelia spolo¢ne alebo jeden konatel spolo¢ne s
drzitefom generalnej plnej moci (prokuristom). Uvedené ustanovenie sa vztahuje aj na likvidatorov.

(2) Konatelia si menovani a odvolavani na zaklade rozhodnutia spolo¢nikov.

(3) , zmenach a doplneniach zmluv o poskytovani sluzieb alebo pri ich vypovedani zastupuje
spolo¢nost zhromazdenie akcionarov.

(4) Zhromazdenie akcionarov vyda rokovaci poriadok spravnej rady. Rokovaci poriadok médze
okrem iného stanovit druh transakcii, ktoré mozno uzavriet' len s predchadzajucim suhlasom valného
zhromazdenia.



§ 7 Zhromazdenia akcionarov a uznesenia akcionarov

(1)  Uznesenia akcionarov sa budu prijimat na zhromazdeniach akcionarov, ktoré sa mézu konat’ aj
prostrednictvom telefonickej alebo videokonferencie, alebo mimo zhromazdeni akcionarov - za
predpokladu, Ze sa na nich zu&astnia vSetci akcionéri - hlasovanim v pisomnej forme, telefonicky
alebo prostrednictvom elektronickych médii. Schédze mozno zvolat’ bez osobitnych poZziadaviek na
formu a m6zu byt zvolané najma ustne alebo telefonicky.

(2) Uznesenia akcionarov sa prijimaju jednoduchou vac&Sinou odovzdanych hlasov, pokial zakon
alebo tieto stanovy nevyzaduju vacsiu vacsinu.

(3) Kazdé 1 EUR istiny akcie dava jeden hlas.

(4) Valné zhromazdenie je uznaSaniaschopné, ak si na nom pritomni alebo zastupeni akcionari,
ktori vlastnia va¢sinu zakladného imania spolo¢nosti.

(5)  Akcionari, ktori sa nemo6zu zucastnit na zasadnuti, sa mézu nechat’ zastupovat prostrednictvom
splnomocnenia v textovej podobe.

(6) Schédze akcionarov zvolava vedenie spolognosti, ak to vyzaduje zakon alebo stanovy
spolo¢nosti alebo ak sa zvolanie schbdze javi ako nevyhnutné v zaujme spolo¢nosti z akéhokolvek
iného dbévodu, pricom kazdy konatel je opravneny zvolat schédzu samostatne. Musi sa tiez zvolat
vzdy, ked o to poziada spolo¢nik, pricom uvedie ucel a dévody zvolania. Schédze sa mbzu zvolavat aj
ustne, telefonicky alebo prostrednictvom elektronickych médii. Na zaklade rozhodnutia vedenia sa
zhromazdenia akcionarov mézu konat na ktoromkolvek mieste v Nemecku alebo v zahranici.

(7)  Uznesenia prijaté bez osobitnych poziadaviek na formu sa zaznamenaju do zapisnice; v takejto
zapisnici sa musi uviest den a forma prijatia uznesenia, jeho obsah a odovzdané hlasy. Zapisnica
musi byt podpisana akcionarmi. Uznesenia prijaté mimo valného zhromazdenia akcionarov musia byt
prijaté pisomne. V3etky zapisnice a vSetky uznesenia prijaté mimo valného zhromazdenia akcionarov
musia byt podpisané aspon nekvalifikovanym elektronickym podpisom (napr. DocuSign alebo
Namirial). Tieto poziadavky na formu sa nevztahuju na notarsky overené uznesenia.

§ 8 Roéné finanéné vykazy

(1)  Vedenie spolo¢nosti musi zostavit roénd uctovnu zavierku (suvahu, vykaz ziskov a strat,
poznamky) a, ak to vyZaduje zakon, spravu o hospodareni v zakonom stanovenej lehote a predloZit’ ju
na schvalenie valnému zhromazdeniu bezodkladne po jej zostaveni. Ak ro¢nu U&tovnu zavierku a
spravu o hospodareni (ak je potrebné takuto spravu vypracovat) overuje auditor, konatelia predlozia
tieto dokumenty spolu so spravou auditora zhromazdeniu spolo¢nikov bez zbyto€ného odkladu po
doruceni spravy auditora.



(2) Zhromazdenie akcionarov prijme kazdy rok v lehote stanovenej zakonom uznesenie najma o
prijati ro€nej uctovnej zavierky a rozdeleni pripadného zisku alebo straty.

§ 9 Publikacie

Publikacie spolo¢nosti sa budu uverejiiovat vyluéne v Spolkovom vestniku (Bundesanzeiger).

§ 10 Oddelitelnost’

Ak niektoré ustanovenia tychto stanov su alebo sa stanu uUplne alebo Ciastocne neplatnymi, nebude to
mat vplyv na platnost ostatnych ustanoveni tychto stanov.

To isté plati v pripade, jednotlivé ustanovenia nie su vykonatelné. Na nahradenie neplatného alebo
neuskutoCnitelného ustanovenia alebo neplatnej alebo neuskutoCnitelnej casti ustanovenia sa
zhromazdenie akcionarov dohodne na platnych, resp. uskuto€nitelnych ustanoveniach, ktoré odrazaju
zamer a ucel a najmé ekonomicku podstatu ustanovenia, ktoré sa ma nahradit'.

§ 11 Zavereéné ustanovenia

Naklady vzniknuté v suvislosti so zaloZenim spolo&nosti u notara a na registrovom sude vratane
nakladov na zverejnenie do vysky 2 000,00 EUR znasala spolo&nost.



Tymto potvrdzujem, Ze obrazové Udaje obsiahnuté v tomto sUbore (kdpia) zodpovedaju papierovému
dokumentu (original), ktory mi bol predloZeny.

Mnichov, 25. jula 2024

Sebastian Herrler, notar



